РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«УСТЬ-ДОНЕЦКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

Администрация Усть-Донецкого городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 «15» ноября 2018 г.                           № 214                     р.п. Усть-Донецкий

Об утверждении 

муниципальной программы  

«Муниципальная политика»

      В соответствии с постановлением Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 20.09.2018 № 163 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Усть-Донецкого городского поселения» и распоряжением Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 20.09.2018 № 143 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Усть-Донецкого городского поселения» Администрация Усть-Донецкого городского поселения

постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу Усть-Донецкого городского поселения  «Муниципальная политика» согласно приложению 1.

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Усть-Донецкого городского поселения по Перечню согласно приложению 2.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования (опубликования) на официальном сайте Администрации Усть-Донецкого городского поселения, но не ранее 1 января 2019 г., и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с составления проекта бюджета Усть-Донецкого городского поселения Усть-Донецкого района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы Администрации 

Усть-Донецкого городского поселения
                                          С.В. Тузов
   

Визы: Дмитриева О.С.
Исп.:  Липатова Ю.А.
Приложение 1
к постановлению

Администрации Усть-Донецкого городского поселения   
 от  15.11.2018 № 214
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА УСТЬ-ДОНЕЦКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ДОНЕЦКОГО РАЙОНА «Муниципальная политика»
ПАСПОРТ

муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения Усть-Донецкого района  

«Муниципальная политика»

	Наименование муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения 

	«Муниципальная политика » (далее муниципальная программа)


	Ответственный исполнитель муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	Администрация  Усть-Донецкого городского поселения


	Соисполнители 

муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	Отсутствуют

	Участники муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	Администрация  Усть-Донецкого городского поселения



	Подпрограммы муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	1.Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Усть-Донецкого городского поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
2. Социальная поддержка отдельных категорий граждан

3. Развитие информационных технологий

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	Отсутствуют

	Цель муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	-Развитие муниципального управления, повышение его эффективности;

-Создание условий для роста благосостояния граждан - получателей мер социальной поддержки;
-Повышение эффективности бюджетных расходов на внедрение информационных технологий в деятельность органов местного самоуправления Усть-Донецкого городского поселения.

	Задачи муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	-совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, повышение эффективности деятельности  муниципальной службы;
-обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;
-выполнение обязательств государства по социальной поддержке граждан.
-обеспечения межведомственного электронного взаимодействия и взаимодействия органов исполнительной власти и органов местного самоуправления с организациями и гражданами, обеспечение информационной безопасности



	Целевые показатели муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	-доля граждан положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления.
-доля граждан, получивших социальные услуги, в общем числе граждан, обратившихся  за получением социальных услуг
-доля обучающихся, которым предоставлена возможность пользоваться новыми технологиями, в том числе информационными;



	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	2019 – 2030 годы.

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения 

  
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет  - 118 958,5 тыс. рублей, в том числе:

2019 год –10 220,0 тыс.рублей;

2020 год –10 057,3 тыс.рублей;

2021 год –9 868,3 тыс.рублей;

2022 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2023 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2024 год – 9 868,1   тыс.рублей;   

2025 год – 9 868,1   тыс.рублей;

2026 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2027 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2028 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2029 год – 9 868,1 тыс.рублей;

2030 год – 9 868,1 тыс.рублей.

В том числе:

-объём средств федерального бюджета составляет-779,3 тыс. рублей, в том числе:

-2019год-382,7 тыс.рублей;
-2020год-396,6 тыс.рублей

-объём средств областного бюджета  составляет-0,6 тыс.рублей, в том числе.

-2019год-0,2 тыс.рублей;
-2020год-0,2 тыс.рублей;

-2021 год-0,2 тыс.рублей.

-объём средств районного бюджета  составляет-0,0 тыс.рублей, в том числе.
------------

- объем средств  бюджета поселения

 составляет –  118 178,6 тыс. рублей, в том числе:

2019 год –9837,1 тыс.рублей;

2020 год –9660,5 тыс.рублей;

2021 год –9868,1 тыс.рублей;

2022 год – 9868,1 тыс.рублей;

2023 год – 9868,1 тыс.рублей;

2024 год – 9868,1 тыс.рублей;   

2025 год – 9868,1 тыс.рублей;

2026 год – 9868,1 тыс.рублей;

2027 год – 9868,1 тыс.рублей;

2028 год – 9868,1 тыс.рублей;

2029 год – 9868,1 тыс.рублей;

2030 год – 9868,1 тыс.рублей.


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы  Усть-Донецкого городского поселения 


	-повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

-формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности  Администрации  Усть-Донецкого городского поселения;

-совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления;

-стабилизация численности муниципальных служащих Администрации  Усть-Донецкого городского поселения в установленных рамках;

-исполнение обязательств государства по социальной поддержке отдельных категорий граждан.




 ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Усть-Донецком городском поселении»

	Наименование подпрограммы 

	Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Усть-Донецком городском поселении (подпрограмма1)

	Ответственный исполнитель подпрограммы1
	Администрация Усть-Донецкого городского поселения 

	Участники подпрограммы1
	Администрация Усть-Донецкого городского поселения 

	Программно-целевые инструменты подпрограммы1

	Отсутствуют 

	Цели подпрограммы1
	-совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности;
-совершенствование организации муниципальной службы в  Усть-Донецкого городского поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей



	Задачи подпрограммы1
	-совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;

-повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления в области муниципального управления;

-обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

-оптимизация штатной численности муниципальных служащих;

повышение престижа муниципальной службы;



	Целевые показатели подпрограммы1
	-доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

-доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;

-доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы1

	2019 – 2030 годы.
Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы1
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 

111 728,5  тыс. рублей, в том числе:

2019 год – 9 590,0 тыс.рублей;

2020 год – 9 457,3 тыс.рублей;

2021 год – 9 268,3тыс.рублей;

2022 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2023 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2024 год – 9 268,1 тыс.рублей;   

2025 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2026 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2027 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2028 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2029 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2030 год – 9 268,1 тыс.рублей.

В том числе:

-объём средств федерального бюджета составляет-779,3 тыс. рублей, в том числе:

-2019год- 382,7 тыс.рублей;
-2020 год-396,6 тыс.рублей.
-объём средств областного бюджета  составляет-0,6 тыс.рублей, в том числе.

-2019год-0,2 тыс.рублей;
-2020 год-0,2 тыс.рублей;

-2021 год-0,2 тыс.рублей.
-объём средств районного бюджета  составляет-0,0 тыс.рублей, в том числе.

------------

- объем средств  бюджета поселения

 составляет –  110948,6 тыс. рублей, в том числе:

2019 год – 9207,1 тыс.рублей;

2020 год –9060,5 тыс.рублей;

2021 год –9268,1 тыс.рублей;

2022 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2023 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2024 год – 9 268,1 тыс.рублей;   

2025 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2026 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2027 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2028 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2029 год – 9 268,1 тыс.рублей;

2030 год – 9 268,1 тыс.рублей.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы1
	-повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;
-формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления;

-совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления;

-стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста;




Приоритеты и цели по развитию муниципального управления и муниципальной службы в Усть-Донецком городском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
Развитие местного самоуправления является одним из важнейших системообразующих этапов в становлении современной политической системы. Будучи максимально приближенным к населению, оно является центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и государства, а механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного самоуправления является муниципальная служба. 

Развитие политических и правовых основ современной системы местного самоуправления в значительной степени определяется реформированием института местного самоуправления в результате принятия Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ), задачей которого является создание условий для формирования межмуниципального сотрудничества, реализация совместных проектов местного значения, конкретизация вопросов местного значения, увеличение разнообразия форм организации местного самоуправления, необходимого для учета специфических особенностей локальных территорий, повышение доступности и качества предоставления муниципальных услуг путем оптимизации размеров территории муниципальных образований, создание условий для устойчивого финансового обеспечения бюджетных обязательств органов местного самоуправления.

В связи с этим развитие и совершенствование муниципальной службы и муниципального управления является одним из условий повышения эффективности взаимодействия общества и власти. 

Данная система является важным инструментом для оценки качества муниципального управления и складывается из двух компонентов: 

оценка результативности деятельности (на основе количественных показателей и их динамики); 

оценка удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления. 

В настоящее время мониторинг осуществляется по таким ключевым сферам, как экономическое развитие, образование, культура, физическая культура и спорт, культура, жилищное строительство и организация муниципального управления.

Вместе с тем, данная система мониторинга позволяет не только комплексно оценить уровень и динамику развития, но и выявить сферы, требующие приоритетного внимания региональных и местных властей. По каждому из проблемных направлений осуществляется четкая и скоординированная работа всех уровней власти, как муниципального, так и регионального.

Система оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления позволяет стимулировать органы местного самоуправления к работе по улучшению качества жизни населения и развитию экономики муниципалитетов. 
Применение информационных технологий позволит выйти на новый качественный уровень организации муниципального управления и снизить бюджетные затраты на информатизацию органов местного самоуправления. Повысится результативность муниципального управления при организации оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Эффективность осуществления оценки деятельности органов местного самоуправления напрямую зависит от изучения системы муниципального управления на местах.

В целях оптимизации системы муниципального управления органов местного самоуправления ежегодно проводится изучение деятельности органов местного самоуправления. 

Изучение деятельности позволяет определить зоны, требующие приоритетного внимания органов местного самоуправления, сформировать перечень мероприятий по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления, а также выявить внутренние ресурсы (финансовые, материально-технические, кадровые и другие) для повышения жизненного уровня населения, улучшения качества и увеличения объемов предоставляемых населению услуг. 

Также в рамках развития социально-экономического благополучия особое внимание уделяется вопросам вовлечения населения в решение вопросов благоустройства, озеленения территории поселений, организации досуга и массового отдыха., 
Положительный социально-экономический климат в поселении возможен только в условиях совершенствования системы муниципального управления и развития муниципальной службы. В связи с этим, особо актуальным являются вопросы формирования кадрового потенциала и обеспечение системности практической подготовки кадров, способных эффективно работать в органах муниципального управления. .

Учитывая приобретенный опыт, выполнение указанных вопросов и реализация намеченных мероприятий позволит поднять на более высокий уровень развитие муниципального управления и муниципальной службы, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления.

ПАСПОРТ

подпрограммы «Информационное общество» 
	Наименование 
подпрограммы 
	–
	«Информационное общество»

(далее – подпрограмма2)

	Ответственный исполнитель подпрограммы2
	–
	Администрация Усть-Донецкого городского поселения

	Участники подпрограммы 2
	–
	Администрация Усть-Донецкого городского поселения 



	Цели подпрограммы2 
	–
	-повышение эффективности планирования, создания и использования информационных и телекоммуникационных технологий в деятельности органов власти


	Задачи подпрограммы2
	–
	-обеспечение подлинности и достоверности информации в процессах электронного взаимодействия органов исполнительной власти между собой, а также с населением и организациями путем использования электронной подписи;

-обеспечение информационной безопасности создаваемых и внедренных информационных ресурсов


	Целевые показатели подпрограммы 2
	–
	доля рабочих мест  поселения, вклю​ченных в межведомственную систему электронного доку​ментооборота и делопроиз​водства;

уровень оповещаемости населения;

-количество должностных лиц Администрации поселения, имеющих ключ усиленной квалифици​рованной электронной под​писи.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы2 
	–
	2019 – 2030 годы.

Этапы реализации не выделяются 

	Ресурсное обеспечение подпрограммы2

	–
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет бюджета поселения  составляет 

3600,0  тыс. рублей, в том числе:

2019 год –300,0  тыс.рублей;

2020 год –300,0  тыс.рублей;

2021 год –300,0  тыс.рублей;

2022 год – 300,0  тыс.рублей;

2023 год – 300,0  тыс.рублей;

2024 год – 300,0  тыс.рублей;   

2025 год – 300,0  тыс.рублей;

2026 год – 300,0  тыс.рублей;

2027 год – 300,0  тыс.рублей;

2028 год – 300,0  тыс.рублей;

2029 год – 300,0  тыс.рублей;

2030 год – 300,0  тыс.рублей.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы2 


	–
	-повысить качество и оперативность ведения делопроизводства в органах местного самоуправления за счет увеличения рабочих мест, включенных в межведомственную систему электронного документооборота и делопроизводства, и исключения бумажного документооборота;

-повысить уровень защиты информации, используемой должностными лицами органов власти при осуществлении своих функций и полномочий;

-внедрить ведомственные информационные системы, создаваемые с использованием типовых технологических решений;

-обеспечить оповещение населения поселения о чрезвычайных ситуациях с использованием информационных и телекоммуникационных технологий;

-повысить уровень использования населением информационных технологий в целях взаимодействия с органами власти.


Приоритеты и цели по развитие информационных технологий в Усть-Донецком  городском поселении
По мере развития и проникновения информационных и телекоммуникационных технологий во все сферы общественной жизни органы  власти их все чаще используют для организации эффективного управления своей деятельностью и повышения качества предоставляемых услуг населению. В настоящее время на территории поселения информационные и телекоммуникационные технологии все шире используются в повседневной жизни. 

Активно проводятся мероприятия по оснащению органов власти современной вычислительной техникой и созданию соответствующей информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры обеспечения их деятельности. Органы власти размещают информацию о своей деятельности с использованием ведомственных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Число пользователей системы электронного документооборота и делопроизводства «Дело» с каждым годом растёт. Обновлен дизайн официального сайта Усть-Донецкого городского поселения. 

Приоритеты в сфере развития информационного общества направлены на решение ряда следующих задач,:

развитие и широкое применение в деятельности органов власти средств обеспечения удаленного доступа организаций и граждан к информации о деятельности органов власти, основанных на использовании современных информационно-коммуникационных технологий;

развитие системы межведомственного электронного взаимодействия;

обеспечение предоставления муниципальных услуг в электронном виде, в том числе с использованием федерального и регионального порталов государственных и муниципальных услуг;

обеспечение информационной безопасности информационных систем, информационно-телекоммуникационной инфраструктуры поселения.

Сведения о показателях муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены в приложении №1.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы приведены приложении 2.

Расходы на реализацию муниципальной программы приведены в приложении №3
         Расходы федерального бюджета, областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 4.
                Сведения о методике расчета показателя муниципальной программы приведен в приложении № 5.

ПАСПОРТ

подпрограммы «Социальная поддержка граждан»
	Наименование подпрограммы 
	«Социальная поддержка граждан» (подпрограмма 3)

	Ответственный 

исполнитель подпрограммы3 
	Администрация Усть-Донецкого городского поселения

	Участники подпрограммы3 
	Администрация  Усть-Донецкого городского поселения

 

	Программно-целевые инструменты подпрограммы3 
	отсутствуют

	Цели подпрограммы3 
	повышение уровня жизни граждан - получателей мер социальной поддержки


	Задачи 

Подпрограммы3 
	выполнение социальных гарантий, предусмотренных действующим законодательством для отдельных категорий граждан


	Целевые показатели подпрограммы3 
	доля граждан, получающих различные меры социальной поддержки в общей численности населения поселения



	Сроки реализации подпрограммы 3
	2019 – 2030 годы.

Этапы реализации не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 3
	Общий объем финансирования подпрограммы  за счет бюджета поселения составляет 

3630,00 тыс. рублей, в том числе:

2019 год – 330,0 тыс.рублей;

2020 год – 300,0 тыс.рублей;

2021 год – 300,0 тыс.рублей;

2022 год – 300,0 тыс.рублей;

2023 год – 300,0 тыс.рублей;

2024 год – 300,0 тыс.рублей;   

2025 год – 300,0 тыс.рублей;

2026 год – 300,0 тыс.рублей;

2027 год – 300,0 тыс.рублей;

2028 год – 300,0 тыс.рублей;

2029 год – 300,0 тыс.рублей;

2030 год – 300,0 тыс.рублей.



	Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы3 
	-улучшение качества жизни отдельных категорий граждан;

повышение ранее достигнутого уровня обеспечения мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан 



Приоритеты и цели по социальной поддержке граждан в Усть-Донецком городском поселении
Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения. 

В Усть-Донецком городском поселении  сформирована эффективная система социальной поддержки населения, базирующаяся на принципах адресности и добровольности предоставления мер социальной поддержки, гарантированности исполнения принятых государством обязательств по предоставлению мер социальной поддержки. 

Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан является одной из функций государства, направленной на поддержание и (или) повышение уровня их денежных доходов в связи с особыми заслугами перед Родиной. 

Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, определенные законодательством Российской Федерации, законодательством Ростовской области, иными нормативными правовыми актами включают:

выплату государственных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Усть-Донецкое городское  поселение»;

адресную социальную помощь. 

Система мер социальной поддержки отдельных категорий граждан носит заявительный характер и предусматривает разграничение полномочий и соответствующих расходных обязательств по предоставлению мер социальной поддержки конкретным категориям граждан по уровням бюджетной системы.

Преобладающим в настоящее время является категориальный подход предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

В Усть-Донецком городском поселении в полном объеме предоставляются меры социальной поддержки, установленные законами Российской Федерации , Ростовской области и нормативно-правовыми актами Усть-Донецкого городского поселения.

Приложение 1

муниципальной программе
Усть-Донецкого городского поселения
 «Муниципальная политика»

Сведения

о показателях муниципальной программы   и ее значениях

	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. 

изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	Муниципальная программа  Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»

	1.
	Доля граждан положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления
	Процент от числа опро шенных
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	2
	Доля граждан, получивших социальные услуги, в общем числе граждан, обратившихся  за получением социальных услуг
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Доля обучающихся, которым предоставлена возможность пользоваться новыми технологиями, в том числе информационными


	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 1«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Усть-Донецком городском поселении»

	1.1
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	процент
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	1.2
	Доля  муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	процент
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	1.3
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование


	процент
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	Подпрограмма 2 «Информационное общество»

	2.1
	Доля рабочих мест  поселения, вклю​ченных в межведомственную систему электронного доку​ментооборота и делопроиз​водства
	про​центов
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.2
	Уровень оповещаемости населения
	про​центов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.3
	Количество должностных лиц Администрации поселения, имеющих ключ усиленной квалифици​рованной электронной под​писи
	чел.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Подпрограмма 3 «Социальная поддержка отдельных категорий граждан»

	3.1
	Доля граждан, получивших социальные услуги, в общем числе граждан, обратившихся  за получением социальных услуг
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 2

к муниципальной программе

Усть-Донецкого городского поселения

 «Муниципальная политика»

Перечень

  основных мероприятий муниципальной программы  

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия

программы
	  ответственный за исполнение основного мероприятия,  
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат 

(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия, мероприятия  целевой  программы
	 Примечание

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	


	Подпрограмма «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Усть-Донецкого городского поселении»

	1.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов Усть-Донецкого городского поселения
	
	2019
	2030
	Повышение эффективности бюджетных расходов на содержание аппарата Администрации  Усть-Донецкого городского поселения
	Увеличение расходов и неэффективное исполнение средств бюджета поселения, превышения норматива на содержание органов местного самоуправления  
	

	2.
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов Усть-Донецкого городского поселения 
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение эффективности бюджетных расходов на содержание аппарата Администрации  Усть-Донецкого городского поселения
	Увеличение расходов и неэффективное исполнение средств бюджета поселения, превышения норматива на содержание органов местного самоуправления  -
	

	3.
	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц,  замещающих выборные  муниципальные должности, муниципальных служащих 
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Снижение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	

	4.
	Официальная публикация  нормативно-правовых актов Усть-Донецкого городского поселения, проектов правовых актови иных информационных материалов
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Снижение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	

	5.
	Уплата членского взноса в Совет муниципальных образований Ростовской области
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Снижение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	

	6.
	Информационно-пропагандистская деятельность (приобретение справочной, информационной, банерной продукции)
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение уровня информированности населения
	Снижение  уровня информированности населения
	

	7.
	Расходы на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение эффективности бюджетных расходов за счёт средств федерального бюджета
	Неисполнение полномочий по первичному воинскому учету
	

	8.
	Осуществление полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных нарушениях согл.№273-ЗС от 25.10.2002г. «Об административных правонарушениях» перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение эффективности бюджетных расходов за счёт средств областного бюджета
	Неисполнение полномочий по составлению административных протоколов
	

	9.
	Осуществление полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных нарушениях согл.№273-ЗС от 25.10.2002г. «Об административных правонарушениях» перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение эффективности бюджетных расходов за счёт средств областного бюджета
	Неисполнение полномочий по составлению административных протоколов
	

	10.
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджету

муниципального района из бюджета поселения   на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключёнными соглашениями  
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Повышение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Снижение уровня эффективности деятельности органов местного самоуправления -
	

	11.
	Реализация направления расходов (Уплата налогов, сборов и иных платежей)
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	Во исполнение действующего законодательства
	Нарушение сроков необходимых платежей, влекущих за собой наложение штрафа.
	

	Подпрограмма «Информационное общество»

	1.
	Мероприятия по развитию информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, защите информации и использовании информационных систем
	Финансово-экономический отдел Администрации

	2019
	2030
	наличие на террито​рии Усть-Донецкого городского  поселения современной ин​формационной и те​лекоммуникационной инфраструктуры;

повышение уровня информированности населения о деятель​ности органов испол​нительной власти и органов местного са​моуправления;

повыше​ние готовности и мо​тивации работников органов местного самоуправ​ления к использова​нию современных информационно-ком​муникационных тех​нологий в своей дея​тельности
	технологическое отставание ин​формационной и телекоммуника​ционной инфра​структуры  поселения; низкий уровень информированно​сти населения о деятельности ор​ганов исполни​тельной власти и органов местного самоуправления; снижение спроса на информаци​онно-коммуника​ционные техноло​гии, а также готовности и мотивации ра​ботников органов местного само​управления к ис​пользованию со​временных ин​формационно-коммуни​кацион​ных технологий в своей деятельно​сти
	

	Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан»

	1.
	Мероприятия на организацию работы по назначению и выплате гражданам государственной пенсии за выслугу лет, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы
	Сектор экономики и финансов Администрации 


	2019
	2030
	выполнение в полном объеме социальных обязательств перед населением


	снижение уровня доходов граждан
	


Приложение 3

к муниципальной программе

Усть-Донецкого городского поселения 

«Муниципальная политика»

Расходы на реализацию  муниципальной программы


Код бюджетной классификации 
	
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	 Муниципальная программа 
	 «Муниципальная политика»
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	10220,0
	10057,3
	9868,3
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1

	Подпрограмма1
	«Развитие муниципального управления и муниципальной службы Усть-Донецкого городского поселения»
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	9590,0
	9457,3
	9268,3
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1

	Основное мероприятие  


	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов Усть-Донецкого городского поселения
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0
	7718,0

	Основное мероприятие  


	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов Усть-Донецкого городского поселения в рамках обеспечения деятельности Администрации Усть-Донецкого городского поселения
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	825,0
	798,4
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0
	916,0

	Основное мероприятие


	Уплата членского взноса в Совет муниципальных образований Ростовской области
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие


	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	10,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие


	Официальная публикация нормативно-правовых актов Усть-Донецкого городского поселения, проектов правовых актов и иных информационных материалов
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4

	Основное мероприятие


	Расходы по информационно-пропагандистской деятельности (приобретение справочной, информационной, банерной продукции)
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Основное мероприятие


	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	387,0
	247,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0
	337,0

	Основное мероприятие


	Расходы на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	382,7
	396,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие


	Осуществление полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных нарушениях согл.№273-ЗС от 25.10.2002г. «Об административных правонарушениях» перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	0,2
	0,2
	0,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие  


	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджету

муниципального района из бюджета поселения   на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключёнными соглашениями  
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7
	84,7

	Подпро​грамма 2
	«Развитие информационных технологий»
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	Мероприятия по развитию информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, защите информации и использовании информационных систем
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Подпро​грамма 3
	«Социальная поддержка граждан»
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	330,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Основное мероприятие 
	Мероприятия на организацию работы по назначению и выплате гражданам государственной пенсии за выслугу лет, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы
	Администрация   Усть-Донецкого городского поселения


	951
	Х
	Х
	Х
	330,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0


Приложение 4

к муниципальной программе

Усть-Донецкого городского поселения

 «Муниципальная политика»

Расходы

федерального бюджета,  областного бюджета, местного бюджета 

и внебюджетных источников на реализацию  муниципальной  программы 

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители, Администрация Усть-Донецкого городского поселения
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029

	Муниципальная программа 
	 «Муниципальная политика»
	всего:
	10220,0
	10057,3
	9868,3
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1

	
	
	федеральный бюджет
	382,7
	396,6
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	0,2
	0,2
	0,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет
	9837,1
	9660,5
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1
	9868,1

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма1
	«Развитие муниципального управления и муниципальной службы Усть-Донецкого городского поселения, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	всего:
	9590,0
	9457,3
	9268,3
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1

	
	
	федеральный бюджет
	382,7
	396,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	0,2
	0,2
	0,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет
	9207,1
	9060,5
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1
	9268,1

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2
	«Информационное общество»
	всего:
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет поселения
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	внебюджетные источники


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	«Социальная поддержка отдельных категорий граждан»
	всего:
	330,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	330,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	внебюджетные источники


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Приложение 5

к муниципальной программе

Усть-Донецкого городского поселения
«Муниципальная политика»
Сведения

о методике расчета показателя муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Методика расчета показателя (формула) и методологические пояснения к показателю 
	Базовые показатели (используемые в формуле)

	1. 
	Доля граждан, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления
	проценты
	Показатель определяется путем проведения опроса среди жителей района по вопросу: «Как Вы оцениваете деятельность главы муниципального образования?».

Варианты ответов:

положительно;

скорее положительно;

отрицательно;

скорее отрицательно;

затрудняюсь ответить.

Расчет доверия производится путем сложения значений категорий «положительно» и «скорее положительно».

Планируемое значение показателя для каждого отчетного периода рассчитывается по формуле:

ДГ n = ДГ n-1 + 2,2%


	ДГ n - доля граждан положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления в базовый отчетный период.

ДГ n-1 - доля граждан положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления в предыдущий отчетный период.


	2.
	Доля граждан, получивших социальные услуги, в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение 
	процент
	Фп / Пп *100%

Фп, Пп – ежеквартальный отчёт 

                        МБУ «ЦСО»
	Фп – фактическое количество граждан получивших социальные услуги ;

Пп – общее число граждан, обратившихся за получением социальных услуг 

	3.
	Доля обучающихся, которым предоставлена возможность поль​зоваться новыми технологиями, в том числе информационными
	про​центов
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где N – доля обучающихся, которым предо​ставлена возможность пользоваться новыми технологиями, в том числе информационными;

r – количество обучающихся, которым предо​ставлена возможность пользоваться новыми технологиями, в том числе информационными;

R – общее количество обучающихся
	общее количество обучающихся

	4.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	проценты
	Показатель рассчитывается по формуле:
ДВДк = ВДк х 100 / ВД.
	ДВДк - доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

ВДк - количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

ВД - количество вакантных должностей

	5.
	Доля муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	проценты
	Показатель рассчитывается по формуле:
ДГМсДПО = ГМсДПО х 100 / ГМс
	ДГМсДПО - доля муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;

ГМсДПО - количество муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;

ГМс - количество штатных единиц муниципальных служащих

	6.
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	проценты
	Показатель  рассчитывается по формуле:
ДМсВО = МсВО х 100 / МС
	ДМсВО - доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

МсВО - количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

МС - количество штатных единиц муниципальных служащих

	7.
	Доля рабочих мест  поселения, вклю​ченных в межведомственную систему электронного доку​ментооборота и делопроиз​водства 
	про​центов
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где N – доля рабочих мест в поселении, включенных в межведом​ственную систему электронного документообо​рота и делопроизводства;

r – количество рабочих мест в поселении, включенных в межве​домственную систему электронного докумен​тооборота и делопроизводства;

R – общее количество рабочих мест в городских и сельских поселении 
	общее количество рабочих мест поселении 

	8.
	Уровень оповещаемости населения
	про​центов
	[image: image4.emf]%
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где N – уровень оповещаемости населения;

r – количество оповещенного населения поселения;

R – население Ростовской области, всего
	население поселения


Приложение 2
к постановлению

Администрации Усть-Донецкого

 городского поселения   

 от  15.11.2018 № 214
ПЕРЕЧЕНЬ
Постановлений Администрации Усть-Донецкого городского поселения, признанных утратившими силу с 1 января 2019 года

1. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 11.10.2013 года  № 274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»
2. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 30.06.2016 № 160 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

3. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 29.07.2016 № 274 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

4. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 31.08.2016 № 229 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

5. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 31.10.2016 № 289 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

6. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 30.12.2016 № 370 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

7. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 09.02.2017 № 36 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

8. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 06.09.2017 № 290 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

9. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 05.10.2017 № 311 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

10 Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 29.12.2017 № 429 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

11. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 02.02.2018 № 12 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».

12. Постановление Администрации Усть-Донецкого городского поселения от 11.07.2018 № 111 «О внесении изменение в постановление от 11.10.2013 №274 «Об утверждении муниципальной программы Усть-Донецкого городского поселения «Муниципальная политика»».
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